
ตัวช้ีวัดย่อยที่ ๑๐.๑ การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ด้านเจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ส่วนงานรับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
o๓๔ เจตจ านงสุจริ ต

ของ 
ผู้บริหาร 

o แ ส ด ง เ นื้ อ ห า
เจตนารมณ์หรือค า ม่ัน
ว่าจะปฏิบัติหน้าที่และ
บริหารหน่วยงานอย่าง
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส
และเป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล 
o ด า เ นิ น ก า ร โ ด ย
ผู้ บ ริ ห า ร สู ง สุ ด ค น
ปัจจุบันของหน่วยงาน 

- กองกจิการพิเศษ -  ได้ ด า เนินการจัดท า
ข้อมูลขึ้นสู่เว็บไซต์เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 

o๓๕ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม
ของ 
ผู้บริหาร 

o แสดงการด าเนินการ
หรือกิจกรรมที่แสดงถึง
การมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหารสูงสุดคน
ปัจจุบัน 
o เป็นการด าเนินการ
หรือกิจกรรมที่แสดงให้
เ ห็ น ถึ ง ก า ร ใ ห้
ค ว า มส า คัญกั บ ก า ร
ปรับปรุง พัฒนา และ
ส่งเสริมหน่วยงานด้าน
คุณธรรมและโปร่งใส 
o เป็นการด าเนินการใน
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

- กองกิจการพิเศษ - จะด าเนินการปรึกษา
ผู้บริหารระดับสูงเพื่อน า
เรียนอธิการบดีในการ
แสดงออกถึงการมีส่วน
ร่วม 

ด้านการประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 

o๓๖ การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต
ประจ าปี 

o แสดงผลการประเมิน
ความ เ สี่ ย งขอ งกา ร
ด า เนิ น งานหรื อกา ร
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ที่ อ า จ
ก่อให้เกิดการทุจริตหรือ
ก่ อ ให้ เ กิ ดการขั ดกั น
ระหว่าง 

- ส านักงานตรวจสอบ
ภายใน 

-  ร อ ง ผู้ อ า น ว ย ก า ร
ส านักงานตรวจสอบแจ้ง
ว่ า อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง ก า ร
ด าเนินการ และจะเร่งให้
แ ล้ ว เ ส ร็ จ ภ า ย ใ น
ระยะเวลาก าหนด 



ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม
ของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียด
ของผลการประเมิน เช่น 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 
และระดับของความ
เสี่ยง มาตรการและการ
ด า เ นิ น ก า ร ใ น ก า ร
บริหาร 
จัดการความเสี่ยง เป็น
ต้น 
o เป็นการด าเนินการใน
ปี พ.ศ. 2563 

o๓๗ การด า เนินการ
เพื่อ 
จัดการความเสี่ยง
การ 
ทุจริต 

o แสดงการด าเนินการ
หรือกิจกรรมที่แสดงถึง 
การจัดการความเสี่ยง
ในกรณีที่อาจก่อให้เกิด
การทุจริตหรือก่อให้เกิด
ก า ร ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม
ของหน่วยงาน 
o เป็นกิจกรรมหรือการ
ด าเนินการที่สอดคล้อง
กับมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยงตาม
ข้ อ  
O๓๖ 
o เป็นการด าเนินการใน
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

- ส านักงานตรวจสอบ
ภายใน 

-  ร อ ง ผู้ อ า น ว ย ก า ร
ส านักงานตรวจสอบแจ้ง
ว่ า อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง ก า ร
ด าเนินการ และจะเร่งให้
แ ล้ ว เ ส ร็ จ ภ า ย ใ น
ระยะเวลาก าหนด 

 

 

 



ด้านการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 

o๓๘ กา ร เ ส ริ มส ร้ า ง
วัฒนธรรม 
องค์กร 

o แสดงการด าเนินการ
หรือกิจกรรมที่แสดงถึง
ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง
วัฒนธรรมองค์กรให้
เ จ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง
หน่ วยงาน มีทั ศนคติ  
ค่ า นิ ย ม  ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 
อ ย่ า ง ซื่ อ สั ต ย์ สุ จ ริ ต 
อย่างชัดเจน 
o เป็นการด าเนินการใน
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

- กองกลาง 
-  ส า นั ก ส่ ง เ ส ริ ม
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า สน า แ ล ะ
บริการสังคม 
- สถาบันวิปัสสนาธุระ 

- สถาบันวิปัสสนาธุระได้
ด าเนินการจัดท าข้อมูล
และน าขึ้นเว็บไซต์ พร้อม
ทั้ งแจ้ ง เป็นลายลักษณ์
อักษรมายังกองกิจการ
พิเศษเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

  
 แผนป้องกันการทุจริต 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
o๓๙ แผนปฏิบั ติ กา ร

ป้องกันการทุจริต 
o แสดงแผนปฏิบัติการ
ที่ มี วัตถุประสงค์ เพื่ อ
ป้องกันการทุจริตหรือ
พัฒนาด้ านคุณธรรม
และความโปร่งใสของ
หน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียด
ข อ ง แ ผ น ฯ  เ ช่ น 
โ ค ร ง ก า ร  กิ จ ก ร ร ม 
งบประมาณ ช่วงเวลา
ด าเนินการ เป็นต้น 
o เ ป็ น แ ผ น ที่ มี
ร ะ ย ะ เ วล าบั ง คั บ ใ ช้
ค ร อ บ ค ลุ ม ปี  พ . ศ . 
๒๕๖๓ 

- กองแผนงาน 
- กองกิจการพิเศษ 
- กลุ่มงานพัสดุ 
- กองนิติการ 

อยู่ระหว่างการด าเนินการ
จัดท าข้อมูลเพื่อน าขึ้นสู่
เว็บไซต์ 

o๔๐ รายงานการการ
กับ 
ติดตามการดาเนิน
การป้องกันการ
ทุจริต 

o แสดงความก้าวหน้า
ในการด าเนนิงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 
o มีข้อมูลรายละเอียด
ความก้าวหน้า เช่น 

- กองแผนงาน 
- กองกิจการพิเศษ 
- กลุ่มงานพัสดุ 
- กองนิติการ 
- กองกิจการวิทยาเขต 

อยู่ระหว่างการด าเนินการ
จัดท าข้อมูลเพื่อน าขึ้นสู่
เว็บไซต์ 



ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
ประจ าปี รอบ ๖ 
เดือน 

ความก้าวหน้าการ
ด าเนินการแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดงบประมาณ
ที่ใช้ 
ด าเนินงาน เป็นต้น 
o เป็นข้อมูลใน
ระยะเวลา ๖ เดือนแรก
ของปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

o๔๑ รายงานผลการ 
ด าเนินการ
ป้องกันการทุจริต
ประจ าปี 

o แสดงผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 
o มีข้อมูลรายละเอียด
สรุปผลการด าเนินการ 
เช่น ผลการด าเนินการ
โครงการหรือกิจกรรม 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ปัญหา 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลสัมฤทธิ์ตาม
เป้าหมาย เป็นต้น 
o ใช้รายงานผลของปี 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

-  ส านักงานตรวจสอบ
ภายใน 
- กองแผนงาน 
- กองกิจการพิเศษ 
- กลุ่มงานพัสดุ 
- กองนิติการ 
- กองกิจการวิทยาเขต 
 

อยู่ระหว่างการด าเนินการ
จัดท าข้อมูลเพื่อน าขึ้นสู่
เว็บไซต์ 

  
ตัวช้ีวัดย่อย ๑๐.๒ มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต 
ด้านมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
o๔๒ มาตรการส่งเสริม 

คุณธรรมและ
ความ 
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

o แสดงการวิเคราะห์
ผลการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
o มีข้อมูลรายละเอียด
การวิเคราะห์ เช่น 

- กองกิจการพิเศษ ก อ ง กิ จ ก า ร พิ เ ศ ษ ไ ด้
ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นสู่
เ ว็บไซต์ เป็นที่ เรียบร้อย
แล้ว 
 
 



ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
ประเด็นที่เป็น
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อน
ที่จะต้องแก้ไขโดย
เร่งด่วน ประเด็นที่
จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น
แนวทางการน าผลการ
วิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติ
ของหน่วยงาน เป็นต้น 
o มีมาตรการเพื่อ
ขับเคลื่อนการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้ดีขึ้น ซึ่ง
สอดคล้องตามผลการ
วิเคราะห์ฯ โดยมี 
รายละเอียดต่าง ๆ เช่น 
การก าหนดผู้รับผิดชอบ
หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง การ
ก าหนดขั้นตอนหรือ
วิธีการปฏิบัติ การ
ก าหนดแนวทางการ
ก ากับ 
ติดตามให้น าไปสู่การ
ปฏิบัติและการรายงาน
ผล เป็นต้น 
 

o๔๓ การด าเนินการ
ตาม 
มาตรการส่งเสริม 
คุณธรรมและ
ความ 
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

o แสดงผลการ
ด าเนินการตาม
มาตรการเพื่อส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียด
การน ามาตรการเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานในข้อ O๔๒ 

- กองกิจการพิเศษ ก อ ง กิ จ ก า ร พิ เ ศ ษ ไ ด้
ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นสู่
เ ว็บไซต์ เป็นที่ เรียบร้อย
แล้ว 
 



ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม 
o เป็นการด าเนินการใน
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 


